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Ni finns, darfor ger vi oss inte

Att redan som student fa en chans till utlandserfarenhet ger nya perspektiv, natverk
och interkulturell kompetens. Ett arbete utomlands breddar den erfarenheten och
bidrar positivt till bdde individens och féretagets eller organisationens attraktions-
och konkurrenskraft, men éven till Sverige som land.

Det bor ndrmare 700 000 svenskar utomlands. Var det inte studier eller ett spainnande
jobb som lag bakom flytten — endera for sig sjdlv eller en familjemedlem - var det
kanske kirleken eller drommen om att bo i ett varmt klimat som lockade. Eller sa ar
man fodd utomlands till svenska foraldrar och har sedan fodseln ett svenskt pass.

Men ibland uppstar det problem kopplat till svensk lagstiftning och regelverk. Lagar
som dndras, nya beslut som ger helt andra forutsattningar.

D4, ndr man behover rad och stod och kanske mer information i en fraga — eller
rent utav ar av den asikten att reglerna och lagarna behover dndras for att problemet
ska kunna l6sas - ja, da kan det vara skont att veta att Svenskar i Varlden finns och
formodligen dr av samma asikt.

Det hade saklart varit fantastiskt om Svenskar i Varlden hade mandat att fatta beslut
om att dndra lagar och regelverk. Det har vi inte. Istéllet for vi dialoger med politiker,
myndigheter och andra beslutsfattare som kan det. Svenskar i Vérlden har varit
utlandssvenskarnas rost i Sverige sedan 1938, och det uppdraget ar lika angelaget dn
idag.

Dessutom samarbetar vi med experter sé att vira medlemmar far uppdaterad,
korrekt och relevant information, men ocksa majlighet att ta del av rabatterade
tjanster inom en méngd omraden.

Svenskar i Vérlden har nu lagt dnnu ett produktivt ar bakom sig som vi har
sammanfattat har. I korthet handlar det om nya framgangar i paverkansarbetet,
fortsatta dialoger med beslutsfattare och vardiga pristagare.

Avslutningsvis vill vi tacka alla medlemmar for att vi har ert fortroende att driva
fragor som paverkar ert liv och vardag. Och tack alla partner och givare for att ni
vill vara med pa den har resan med malet att gora det enklare for svenskar som vill
studera, arbeta eller av andra skil bo utomlands, men ocks att flytta hem igen med
sin virdefulla internationella erfarenhet och kompetens.

s

Cecilia Borglin Louise Svanberg
Generalsekreterare Ordforande
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Fler segrar for utlandssvenskarna

Var huvudsakliga uppgift ar att vara utlandssvenskarnas rost i Sverige. Det dr vi genom att lyfta
utlandssvenskarnas behov och perspektiv i fragor som paverkar deras liv och vardag. Det dr ett
langsiktigt arbete som gynnar de ndrmare 700 000 svenskar som studerar, arbetar eller av andra skl bor

utomlands, men ocksé de som flyttar hem igen.

En viktig del i detta arbete ér att i dialog med politiker, myndigheter och andra beslutsfattare synliggora
de utmaningar som finns och ge forslag pa 16sningar.

Vi kan dven i ar glddjas at att utlandssvenskarnas positioner har flyttats fram i fragor som har stor
betydelse for ménga: effektivare hemflytt for utlandssvenska familjer och en viktig paminnelse till

svenska ungdomar fédda utomlands.

Effektivare handlaggning vid
hemflytt

I december 2023 ringde davarande migrations-
minister Maria Malmer Stenergard (M)
personligen upp Svenskar i Vérlden for att berdtta
att regeringen hade gett Migrationsverket ett
tydligt uppdrag att prioritera anhoriga till svenska
medborgare vid anknytningsdrenden.

- Jag hoppas att det blir en uppskattad julklapp till
de utlandssvenskar som funderar pa att flytta hem
till Sverige, hdlsade migrationsministern.

Ett ar senare vill regeringen se en effektivare
handlaggning och forbattrad tillgdnglighet och
service for de sokande. Det var beskedet som
migrationsminister Johan Forssell (M) gav
utlandssvenskarna i ett mote med Svenskar i
Virlden den 19 december 2024.

Regeringen har darfor gett Migrationsverket
uppdraget att infora ett nytt och effektivare
arbetssitt for handlaggning av ansokningar

om uppehallstillstand fran anhoriga till
utlandssvenskar som vill dtervanda till Sverige.
Syftet ér att effektivisera handlaggningen och
skapa enhetliga och sdkra arbetssitt for matbarhet
och uppfoljning av handldggningstider, samt att
korta dessa. Migrationsverket ska ocksa forbattra
sin tillgdnglighet och service for de sokande.

Med det nya uppdraget blir bra nu bittre!

Paminnelse fore 22-arsdagen

I borjan av juli, aterkom davarande
migrationsminister Maria Malmer Stenergard med

Migrationsminister Johan Forssell tog initiativet till ett mote

med Svenskar i Virlden.
Foto: Sanne Runhammar

ett positivt besked: Utlandsfédda svenskar som
riskerar att forlora sitt svenska medborgarskap
ska nu bli kontaktade och informerade fore
22-arsdagen.

Bakgrunden till beskedet ar att svenska
medborgare som dr fédda och fortsatt bosatta
utomlands riskerar att forlora sitt svenska
medborgarskap ndr de fyller 22 ar.

For att detta ska undvikas maste personen

i fraga ansoka om att fa behélla det svenska
medborgarskapet. Det ska goras efter 18-arsdagen,
men fore 22-arsdagen. Méanga av de berérda
familjerna dr i dag inte medvetna om kravet pa att
ansoka om att behalla medborgarskapet, sa darfor
ar detta ett mycket vilkommet initiativ.

Svenskar i Vérldens grundinstéllning i fragan

ar att svenska barn fodda utomlands inte ska
behova ansoka om att behalla det svenska
medborgarskapet, utan att det ska vara livslangt
precis som det dr for svenska barn fodda i Sverige.
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Ett axplock fran paverkansarbetet

Forutom uppdraget till Migrationsverket om effektivare hemflytt och 16ftet om en paminnelse fore
22-arsdagen som tva vilkomna resultat av manga ars paverkansarbete, kommer hir ett axplock av érets
péverkansarbete. Pa var webbplats www.sviv.se beskrivs fler av vara insatser.

Motioner och interpellationeri
utlandssvenskarnas fragor

Under den allmidnna motionstiden skickar
politiker in motioner i olika amnen déar de vill se
en fordndring. Svensk e-legitimation, skatteavtal
med Portugal, forenkling av utlandsréstning och
tillvaratagande av utlandssvenskarnas erfarenheter
ar ndgra av de sakfragor som Svenskar i Virlden
driver och som riksdagspolitikerna har motionerat

och interpellerat om i ar. Vi har sasmmanstillt dem

hér.

Remissyttrande med omedelbar
effekt

Svenskar i Vérlden ger synpunkter pa remisser
som beror utlandssvenskar, oavsett om vi

ar en formell remissinstans eller inte. Alla
remissyttranden beaktas pa likvardigt satt av
mottagaren. Under éret har vi limnat in sju
remissyttranden:

Béttre forutsattningar fér utsind personal.

Genomforande av direktivet om en provisorisk EU-
handling.

Stadigvarande vistelse — en definition.

Ett modernare regelverk for legaliseringar och
apostille.

En siker och tillganglig statlig e-legitimation.

Forslag till Universitets- och hogskoleraddets

foreskrifter om grundlaggande behorighet och urval,

Forslag till Universitets- och hogskoleraddets
foreskrifter och allmidnna rdd om godtagbar standard

for utbildningar utomlands pa eftergymnasial niva.

Efter att vi skickat in vart remissyttrande

om grundlaggande behorighet och urval till
Universitets- och hogskolerddet, UHR, tog
myndigheten initiativ till ett méte med oss om
remissen som berdrde International Baccalaureate
(IB). Bland annat patalade vi behovet av

fortydligande av krav for godkant betyg for IB-
elever samt att elever som laser Pre-IB utanfor
Sverige ska ges mojlighet att tillgodorakna sig
meritpodng for moderna sprak som studerats

i hogstadiet och forsta aret pa gymnasiet pa
samma villkor som elever i Sverige. Dessutom
uppmirksammades UHR pa skillnader mellan
deras officiella skrivningar och informationen pa
deras hemsida gillande IB-kurser.

Efter motet har UHR tagit fram en uppdatering av
forslaget till nya foreskrifter som beror IB.

Tack till Anna-Lena Olsson pa Global Svenska for
vardefullt stod!

BankID - inte med
samordningsnummer

Att inte kunna identifiera sig med hjélp av

en svensk e-legitimation &r ett stort problem

i vart digitala samhalle. En grupp som i dag

ar exkluderade fran att kunna fa BankID

ar svenska barn fodda utomlands som har
samordningsnummer. For att kunna fa BankID
behover personen i fraga ha ett svenskt bankkonto
och personnummer. Vi har i ar diskuterat fragan
med BankID vid tva tillfillen, ett i januari ett i
oktober, och vi kommer att fortsatta arbetet for att
hitta en 16sning.

Regeringskansliet aterkopplar pa
vara resolutioner

Pa Utlandssvenskarnas parlament 2023
diskuterade vi ett antal problem och 16snings-
forslag med ministrar och riksdagspolitiker fran
samtliga partier. Resultatet fran dessa diskussioner
och inspel fran experter och utlandssvenskar

ar vara resolutioner som beskriver respektive
utmaning och ger forslag pa l6sning.

Vi skickade resolutionerna till berorda
departement, myndigheter, politiker och andra

beslutsfattare. Regeringskansliet aterkopplade sa
hir pd dem. Vi fortsitter att arbeta med fragorna.
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FU-valet varens fokus

For att uppmarksamma EU-valet for utlandssvenskarna med malet att fa s ménga som méjligt att delta
i valet — oavsett partitillhorighet - informerade vi under varen om praktikaliteter som rostlangd, viktiga
datum och olika rostningsfoérfaranden.

Riksdagspartiernas toppkandidater till EU-valet medverkade i Livefika EU-Valspecial.

Foto: Agnes Stuber (Jonas Sjostedt), Alain Rolland (Charlie Weimers), Kristdemokraterna pressbilder (Alice Teodorescu Mdwe),
Centerpartiet pressbilder (Emma Wiesner), Socialdemokraternas pressbilder (Heléne Fritzon), Moderaterna pressbilder (Tomas
Tobé), Jann Lipka (Karin Karlsbro) och Fredrik Hjerling (Alice Bah Khunke)

For att fa svar pa fragor om valdeltagande och rostritt Alice Bah Kuhnke (MP) och Heléne Fritzon (S).
intervjuade vi Valmyndighetens kanslichef, Anna

Nyqvist, och professor i statsvetenskap, Jan Teorell. Dessutom sammanstillde vi riksdagspartiernas asikter
i olika fragor, och intervjuade ett antal personer med

Det blev startskottet for intervjuserien Livefika koppling till valet. Bland annat intervjuade vi Sveriges

EU-Valspecial ddr vi samtalade om viktiga fragor ambassador i Schweiz, Carl Magnus Nesser, angaende

som paverkar utlandssvenskarnas liv och vardag forberedelserna infor fortidsrostningen.

med samtliga riksdagspartiers toppkandidater till

Europaparlamentet: Jonas Sjostedt (V), Charlie Vi gjorde dessutom en undersokning for att fa en bild

Weimers (SD), Alice Teodorescu Mawe (KD), Emma over utlandssvenskarnas instéllning till EU och om de

Wiesner (C), Tomas Tobé (M), Karin Karlsbro (L), tankte rosta i EU-valet.

Passen engagerar

Det svenska passet dr en dterkommande anledning till att utlandssvenskar hor av sig till Svenskar i
Virlden. Merkostnader, krav pa omfattande dokumentation och svért att boka tid - sju av tio har upplevt
utmaningar i samband med ansékan om pass pa svenska utlandsmyndigheter visar en undersékning
som Svenskar i Varlden gjorde under hosten och i vilken 6ver 2 200 utlandssvenskar deltog.

Resultatet fran undersokningen har fatt stor spridning i sociala medier, dir manga bekriftar de olika
utmaningarna.

Svenska Dagbladet publicerade var debattartikel "Det maste bli enklare att fa ett nytt pass” den 17
december som belyser den utbredda problematiken och i vilken vi foreslar konkreta férandringar.
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Julhalsning fran utrikesministern

Pa var fraga till utrikesminister Maria Malmer Stenergard om hon kunde ténka sig att skicka en
julhilsning till utlandssvenskarna fick vi snabbt ett positivt svar.

— Pa manga sitt ar det snarare ni dn
jag som ar ansiktena utat for Sverige.
Ni dr ambassadorer for Sverige vare
sig ni jobbar pa andra sidan Atlanten,
pluggar i London eller njuter pa
solkusten efter ett langt arbetsliv,
sdger Maria Malmer Stenergard i

hélsningen.

Utrikesminister Maria Malmer Stenergard skickade en
julhdlsning till alla utlandssvenskar.

Referensgrupper om Sverigebilden och
kompetensattraktion

Svenskar i Vérlden blev under aret inbjudna att delta i tva olika referensgrupper. Den ena handlar om att
ta fram en uppdaterad Sverigebild som férmedlar en faktabaserad och positiv bild av Sverige i utlandet
som inkluderar vilka vi dr och vad vi star for. Arbetet leds av Svenska institutet.

Den andra referensgruppen gar under namnet Work in Sweden och leds av Tillvaxtverket. Den handlar
om att attrahera kompetens till Sverige. En uttalad malgrupp 4r hemvandande svenskar.

Den nya strategin ska resultera i en starkare Sverigebild i virlden.
Foto: Canva


https://www.sviv.se/blog/2024/12/julhalsning-till-alla-utlandssvenskar-fran-utrikesministern/
https://www.sviv.se/blog/2024/12/julhalsning-till-alla-utlandssvenskar-fran-utrikesministern/
https://www.sviv.se/blog/2024/06/kraftsamling-for-sverigebilden/
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/omtillvaxtverket/varauppdrag/allauppdrag/workinsweden.7098.html

Om krisen eller kriget Populara Livefikor

kO mmer Svenskar i Vérldens Livefikor ar exklusiva tillfallen
for medlemmar och partner att stdlla sina fragor

Givet det sidkerhetspolitiska ldget hor till olika experter, politiker och myndigheter.

utlandssvenskar av sig till oss med fragor om vad

som giller i handelse av kris eller krig. Vilka I ar har vi bland annat gistats av Sveriges

ambassadorer i USA, Spanien och Storbritannien,
diskuterat bankrelaterade fragor med SEB, fatt

tips rorande karridrcoachning och psykologisk
trygghet, belyst olika varianter av svenskastudier
utomlands, samt fatt fragor besvarade av Grant
Thornton, Familjens Jurist, Skatteverket och
Forsakringskassan. Vi har dven haft ett Livefika om
att flytta till Spanien.

o o

Sammantaget har vi haft elva Livefikor utover de
nio intervjuerna inom ramen fér Livefika EU-
Valspecial.

For att ta hansyn till olika tidszoner alternerar vi
tiden for Livefikorna, och det finns alltid majlighet
att skicka in fragor i forvédg och se inspelningarna
efterat.

Det sikerhetspolitiska virldsliget skapar oro och fragor hos
mdnga utlandssvenskar, inte minst hos de med dubbelt
medborgarskap.

Foto: Canva

omfattas av totalforsvarsplikten, ska utskrivna
svenskar som dr krigsplacerade i Sverige
atervanda om vi dras in i ett krig? Och vad ska
den gora som har dubbelt medborgarskap om
bada landerna dras in i ett krig?

Vi har tagit hjilp av Plikt- och

provningsverkets chefsjurist Johan Rddman

som svarar har.

Fragan aktualiserades nar Myndigheten for
samhallsskydd och beredskap, MSB, i hostas
skickade ut broschyren Om kriget eller krisen
kommer”.
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Armand Duplantis och Sarah Sjostrom utsags
semensamt till Arets Svensk i Varlden

Utmirkelsen "Arets Svensk i Virlden” gick i ar till stavhopparen Armand Duplantis och simmaren Sarah
Sjostrom for att genom idrottsliga prestationer i varldsklass ha satt sig sjalva och Sverige pa vérldskartan.
Det ar forsta gangen tva idrottsstjarnor far priset samtidigt.

Vi 6verraskade dem nagra veckor fore OS i Paris med utnamningen och fick en interviu med dem bada.
Vi kan i efterhand konstatera att deras besked om att formen var god stimde mer an val.

Tack Svennis!

Hela virlden uppmirksammade dven
Arets Svensk i Virlden 2001, Sven-Géran
“Svennis” Eriksson, som gick bort i sviterna

av sin cancersjukdom. Utmadrkelsen lyftes
i ett stort antal artiklar i samband med IS\\/{A\ERII_\IID?EE
beskedet om dodsfallet.

Sven-Goran “Svennis” Eriksson
1948-2024
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Representanter varlden over

Over hundra representanter stiller upp med rad och stod. Foto: Google

Svenskar i Vérlden har dver 130 representanter husméklare och advokatbyraer, ja kort sagt hjilpa
varlden 6ver som técker cirka 50 lander. De till med det mesta. Uppdraget utfors pa ideell

star redo med sina nitverk, erfarenhet och basis. Representanterna dr darmed viktiga nyckel-
lokalkdnnedom for att hjédlpa medlemmar som personer i organisationen. Malet dr att ha en
planerar att flytta dit eller redan bor i landet. representant i lander dér det bor minst
Representanterna kan ge information om 1 000 svenskar.

skolor, hur sjukvardssystemet fungerar, tipsa om

Arets Representant i Varlden

Varje ar uppméarksammar vi en eller
flera representanter som har varit
extra engagerade och dérfor foraras
utmirkelsen "Arets Representant i
Virlden”.

Arets pristagare var tva till antalet och
de kdnnetecknas av ett outtrottligt
engagemang och en misterlig forméga
att bygga relationer, kort sagt: de bidrar
med virdefulla insatser utover det

vanliga. Ry ey
’ N

MR ” 1 g

Ett vélfortjant grattis och tack till » ‘ o1 |

Elisabet Zeller bosatt i Schweiz och - ) e
Ann Christine Hakansson i Spanien!

Elisabet Zeller och Ann Christine Hakansson fordrades utmdrkelsen
Arets Representant i Viirden. Foto: privata
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Vardet med medlemskapet

Som medlem bidrar man till att stirka utlandssvenskarnas rost i Sverige. Men det ar lika viktigt att
fragan What's in it for me? tydligt kan besvaras. Vi stravar darfor standigt efter att medlemskapet ska
vara relevant och tillfora ett varde. Sa var fair man som medlem? Jo, en mangd medlemsformaner!

Vara medlemmar...

...kommer at de lasta artiklarna pa var webb som innehaller information
om lagandringar, tips fran experter och andra nyheter som péverkar

utlandssvenskarnas liv och vardag.

...far delta pa samtliga Livefikor med experter, politiker och profiler dir dem kan
stilla sina fragor. Den som inte har mojlighet att vara med i direktsandning kan

titta pa inspelningen i efterhand.

...fa rabatterat pris hos vara experter inom juridik, apostille, noratius
publicus, skatt och oversittning med flera, men ocksé specialpris pa hotellrum,
forsakringar, flytt- och rekryteringstjanster.

...far specialpris pa vara bocker och bjuds in till evenemang. Vissa evenemang,
som exempelvis den arliga mottagningen med utrikesministern i samband med

arsmotet, ar exklusivt for vira medlemmar och partner.

..far tillgang till vara engagerade representanter virlden 6ver som star redo med

sina natverk, erfarenhet och lokala expertis.

Och den som flyttar hem kan kontakta Svenskar i Virldens Hemvandargrupp
som regelbundet arrangerar nétverkstréftar i form av afterwork i Stockholm och

(OO T (O T (0T (9T (0T (9

Goteborg.

Kort sagt; vare sig du dr student, yrkesverksam, medfoljande,
medféljande, senior, pd vdg att flytta utomlands, sedan lénge
emigrerad, funderar pad att flytta hem eller dr tillbaka i Sverige igen,
finns det ett vérde i att vara medlem hos 0ss!
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Partner

Vara partner dr en avgorande forutsittning for verksamheten och en viktig del av vért natverk. Malet ar
att erbjuda partnernivaer som passar alla foretag, organisationer, foreningar och klubbar utifran onskat

engagemang, tillgdng till tjanster och synlighet.

Huvudpartner

Vira huvudpartners stod bidrar till att sakerstélla
Svenskar i Vérldens langsiktiga arbete med

att 6ka den internationella erfarenheten och
kompetensen hos svenskar, ndgot som alltid

har gynnat ndringslivet, organisationer, kultur,
forskning och akademi - och Sverige som land.
Det ar ddrmed ytterst samhéllsengagerade foretag
som star vid var sida.

De far dessutom tillgang till vart medféljande-
program for meningsfull tillvaro, och de erbjuds
kostnadsfritt deltagande och synlighet vid vara
evenemang. Deras anstillda far gratis medlemskap
i Svenskar i Vérlden.

Viéra huvudpartner dr Atlas Copco, Carl Bennet
AB, Ericsson, Essity, H&M, Handelsbanken,
Medicover, SEB och Volvo Group.

Platinapartner

Platinapartner far exponering i vara olika kanaler
och pa véra evenemang. Deras anstillda far
dessutom 50 procent rabatt pd medlemskap i
Svenskar i Vérlden.

Vir platinapartner dr Novare.

Guldpartner

Vara guldpartner fir méjlighet att synas i vara
olika kanaler och vid vara evenemang, beroende
pa evenemangens karaktir och upplagg. De
foretag som erbjuder produkter eller tjanster som
ar relevanta for vara medlemmar ingar bland véra
medlemsformaner och far dirmed extra synlighet
pé webben och i medlemskommunikationen.
Anstillda hos vara guldpartner erbjuds 20 procent
rabatt pa medlemskap i Svenskar i Virlden.

Vara guldpartner dr Familjens Jurist, Fonus, Grant
Thornton, Mellby Gard och SBK Moving.

Silverpartner

Silverpartner ér oftast mindre foretag eller
medlemsorganisationer. Aven silverpartner kan
erbjuda sina medlemmar eller anstéllda 20 procent
rabatt pa medlemskap i Svenskar i Virlden och

far mojlighet att synas i vara kanaler och vid véara
evenemang. Om de erbjuder en tjanst som ar
relevant for vara medlemmar, inkluderas de bland
vara medlemsférmaner.

Vira silverpartner ar Akavia, Apostille24,
Empowwer Me, Glimstedt Advokatbyra,
Handelskammaren i Australien, Handels-
kammaren i Florida, Handelskammaren i
Frankrike, Handelskammaren i Hongkong,
Handelskammaren i Indien, Handelskammaren

i Japan, Handelskammaren i Nederldnderna,
Handelskammaren i Schweiz, Handelskammaren
i Singapore, Handelskammaren i Storbritannien,
Handelskammaren i Thailand, Mind Sverige,
MultiMind, Rivieraklubben, SveaBritt, Svenska
klubben i Belgien, Svenska Kyrkan i Utlandet
(SKUT), Sveriges universitetslarare och forskare
(SULF), Svenska Foreningen pa Cypern, Svenska
skolan i Barcelona, Svenska skolan pa Mallorca,
Svenska skolan i Nairobi, Svenska skolféreningen
Orange County, Svenskklubben Malta, Sveriges
Ingenjorer, SWEA och The Global Spouse Career.



Medfoljandeprogram for meningsfull tillvaro

Svenskar i Virldens skriaddarsydda program,
som dr exklusiva for vara huvudpartner, vinder
sig till svenska medfoljande utomlands och
internationella medféljande i Sverige.

2 International

Spouse Program
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Programmen ger de medféljande en mojlighet att
utveckla egna professionella nitverk samtidigt som
de skaffar sig nya meriter och far stod att ta sig in
pa den svenska arbetsmarknaden. Det langsiktiga
malet ar att fa en meningsfull tillvaro i det nya
landet.

For foretagen innebér programmet en investering
i sina anstdlldas valméende och langsiktiga
engagemang. Nar de medf6ljande trivs 6kar
namligen sannolikheten att de anstdllda presterar
battre i sitt arbete. Detta leder till 6kad effektivitet
och Iénsamhet samtidigt som de anstéllda

blir mer lojala mot sin arbetsgivare, och
sannolikheten att de stannar kvar langre 6kar.

Rekryteringsbyraerna Novare och MultiMind
ar tva viktiga hornstenar i programmet.
Deras rekryterare erbjuder vigledning i
rekryteringsprocesser.

Uppskattat karridrstod

Medf6ljandeprogrammet utvecklas kontinuerligt
for att mota deltagarnas behov. Nytt for i ar ar
samarbetet med The Global Spouse Career som ger
karridrcoachning till savil svenska medféljande
utomlands som internationella medféljande i
Sverige.

Dessutom har vi inlett ett samarbete med
Empowwer Me som erbjuder karridrstod av
erfarna Human Resource-experter och coacher
med internationell erfarenhet frain multinationella
foretag.

Flera uppskattade aktiviteter har genomforts inom
ramen for medféljandeprogrammet. En av dessa
var en workshop dar vi, med hjélp av deltagarnas
erfarenheter av utlandsflytt, tog fram landspecifika
guider for en smidig etablering i ett nytt land.

Vi har dven arrangerat en workshop i samarbete
med rekryteringsbyran MultiMind, dér deltagarna
fick en introduktion till den svenska arbets-
marknaden, vigledning i rekryteringsprocesser
samt individuell feedback pa CV och LinkedIn-
profiler.

_im International
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Navigating Llfe as the
panying Partner

Utdver detta har vi haft tva Livefikor: en om den
svenska arbetsmarknaden och en om karriar-
utveckling for internationella medfoljande.

Tillsammans med deltagarna kommer vi att
vidareutveckla programmen och skapa dnnu fler
vardefulla mojligheter for vara deltagare under
kommande ar.



Afterwork for natverkande och jobbsokande

Sedan ett par ar tillbaka arrangerar Svenskar i Varldens Hemvéindargrupp kvartalsvisa afterwork i
Stockholm. Det ér ypperliga tillfillen fér nitverkande. Har kan svenskar med utlandserfarenhet moéta
likasinnade, men ocksa dela med sig av sina erfarenheter till personer som &r nyfikna pa att sjélva flytta
utomlands. Dessa ndtverksplatser utgor dessutom en perfekt moétesplats for alla internationella deltagare
i medfoljandeprogrammet.

Rekryterare pd plats

Du som 4r intresserad av att fa in en
fot pa den svenska arbetsmarknaden

kan passa pa att triffa rekryterare fran
var partner MultiMind som ocksa e rwo r
finns pa plats. Har har du chansen

att diskutera olika jobbmojligheter, Med Svenskar i Varlden och MultiMind
presentera dig sjilv och dina e

erfarenheter men ocksé fa tips pa STo c K H 0 I-M ¢ G OT E B 0 R G
hur du kan ta dig in pa den svenska
arbetsmarknaden.

I november var det premiér for
konceptet i Goteborg.

Foto: Canva




Kommunikation

Att na ut brett med vara olika initiativ 4&r A och O. Det 6kar kinnedomen om var verksamhet

samtidigt som det ger virdefull information till utlandssvenskar som star infor ett dilemma eller

soker svar pa viktiga fragor. Darfor satsar vi mycket pa att skapa och sprida innehall i vara olika
kommunikationskanaler. Alla inldgg stims av med aktuella experter innan publicering for att sdkerstélla

att informationen ar korrekt.

Webben

Vir webbplats, www.sviv.se, dr navet i
kommunikationen. Vi uppdaterar varje vecka
med vardefull information for utlandssvenskarna.
Inldgg som bedoms vara extra viktiga
laser vi sd att enbart medlemmarna
kommer &t dem, exempelvis
tips fran experter samt
information och rad fran
myndigheter.

Traditionella
medier

Att fa synlighet

i traditionella
medier ar alltid en
utmaning, inte minst
pé debattforumen
eftersom konkurrensen
ar stenhard. Darfor

var det extra gladjande
att Svenska Dagbladet
publicerade var debattartikel
”Det méste bli enklare att fa ett
nytt pass” den 17 december.

Aret inleddes med att generalsekreterare Cecilia
Borglin medverkade i TV-programmet "Studio
65” for att ge tips och rad till alla som vill

flytta utomlands pa alderns host. Programmet
produceras av Utbildningsradion och kan ses
over hela virlden. Hir har vi samlat drets skérd av

artiklar.

Nyhetsbrev och medlemsmejl

Vart manatliga nyhetsbrev gar ut till drygt

20 000 mottagare. Det ér en viktig kanal for oss
att na ut brett. UD:s kommunikationsavdelning
vidarebefordrar alltid nyhetsbrevet till alla
utlandsmyndigheter. Ut6ver nyhetsbreven skickar
vi regelbundet mejl till alla medlemmar om
kommande aktiviteter och formaner.

Sociala medier

Sociala medier dr en strategisk kanal for att 6ka
var synlighet, sprida information, engagera bade
nuvarande och potentiella medlemmar samt stirka

var position som utlandssvenskarnas rost i
Sverige.

Vir nérvaro pa Facebook,
Instagram och LinkedIn
syftar till att bygga

och stdrka Svenskar i
Virldens relevans och

legitimitet. Genom

en kombination

av matnyttigt och

. relevant innehall,

' medlemsformaner
och evenemang
attraherar och

engagerar vi
medlemmar och andra
som intresserar sig for

vara fragor. Fortroendet
for Svenskar i Virlden
forstarks ytterligare genom
den kommunikation, rddgivning
och det gehor anvindare méts av pa
samtliga plattformar.

For att skapa langsiktig tillvaxt i vara

digitala kanaler f6ljer och tillimpar vi
marknadsforingstrender inom sociala medier.
Genom att publicera interaktiva inldgg och

aktivt uppmuntra till engagemang skapar vi
forutsattningar for ett starkt community kring
organisationen och de sakfragor vi driver. Detta
bidrar i sin tur till 6kad varumirkeskannedom och
medlemsrekrytering.

Genom denna strategi starker vi var digitala
nérvaro, haller oss lyhorda for utlandssvenskarnas
onskemal och behov samt skapar en plattform for
dialog och nitviarkande. Var kommunikation ska
vara tillganglig, inkluderande och vérdefull for
alla vara malgrupper - oavsett var i virlden de
befinner sig.
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Styrelsen

Svenskar i Vérldens styrelse bestar av personer med erfarenhet fran olika verksamhetsomréaden,
boendes i Sverige eller utomlands. Styrelsen viljs pa arsmotet i augusti varje ar och har huvudansvaret
for organisationens verksamhet. Utover drsmétet och det konstituerande métet har styrelsen fyra
inplanerade méten per ar.

Styrelsen &r inte arvoderad. Samtliga styrelsemedlemmar, inklusive generalsekreteraren, betalar
medlemsavgift.

Louise Svanberg Lennart Koskinen Cecilia Borglin
Ordforande Vice ordforande Generalsekreterare

Gary Baker Robert Celsing Fredrik Hillelson Eva Haussling Filippa Johnsson

Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot
ﬁ
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Per Lindahl Eva Lindberg Erika Lundquist Fredrik Ragmark Margaret
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot Sikkens Ahlquist

Styrelseledamot

“
Madeleine Karin Svensson Hanna
Sjostedt Styrelseledamot Waerland-Fager
Styrelseledamot Styrelseledamot



Avgaende och nya styrelseledamoter

Stimman valde enhalligt in tva nya ledaméter i styrelsen enligt valberedningens forslag: Per Lindahl som
ar verksamhetsutvecklare inom civilsamhallet och tidigare utlandssvensk, samt Eva Lindberg som ocksa
ar erfaren utlandssvensk, numera bosatt i Norge och engagerad i SWEA vid sidan av sitt jobb som Senior
Concierge Agent. Bada valdes in for en trearsperiod.

For att sikerstdlla att styrelsen har en rost som foretrdder ungdomars behov och perspektiv har
styrelsen alltid en ungdomsledamot som viljs in pa ett ar. Pa stimman valdes Filippa Johnsson till
ny ungdomsledamot, och ersatte Albin Barnevik. Filippa ar fodd och uppvuxen i USA, och har bott i
Schweiz, men dr numera bosatt i Stockholm dar hon studerar pa Handelshogskolan.

Foljande styrelseledamoter har avgatt: Annika Rembe (ledamot sedan 2012), Adrian Stymne (ledamot
sedan 2019) och Albin Barnevik (ungdomsrepresentant sedan 2023). De tackades av pa arsmoétet med
applader, tal och presenter for lang och trogen tjanst samt fantastiskt engagemang.

Utskott inom styrelsen

Under hosten gjordes en dversyn av utskotten inom styrelsen. Detta for att effektivisera
styrelseledaméternas insatser och battra anpassa dem till det behov av stod som finns inom styrelsen och

pé kansliet.

Finansutskottet

Gruppens primira uppgift ar att ansvara for
Svenskar i Vérldens finansiering genom att bidra
med nétverk och olika initiativ. Sedan arsmotet
bestar den av Erika Lundquist (ordférande),
Cecilia Borglin, Fredrik Hillelson, Fredrik
Ragmark och Louise Svanberg.

Hemvandargruppen

Hemviandargruppen bestar av medlemmar

med egen erfarenhet av att ha bott utomlands

och atervant. De arrangerar natverkstréffar i

form av afterwork som genomférs i Stockholm
och numera dven i Goteborg. Fran styrelsens

hall bestar Hemvandargruppen av Gary Baker
(ordférande) och Cecilia Borglin. Darutover ingéar
medlemmarna Ulf Bergman, Kerstin Brorsson,
Gunnar Eliasson, Helena Kristersson, Gunilla
Ramell och Thomas Unander-Scharin.

Arbetsgrupper

Utéver dessa utskott sétter styrelsen samman
arbetsgrupper baserat pa behov som uppstar.
Under aret genomfordes foljande insatser:

Workshop med kansliet om héllbarhet (Gary
Baker, Cecilia Borglin, Ewa Héussling och Karin
Svensson) och arbetsmote om olika sorters
medlemskap (Albin Barnevik, Cecilia Borglin,
Robert Celsing, och Karin Svensson).

Styrelseledamot Eva Haussling bistar kansliet
l6pande med st6d inom juridiska fragor.




Valberedningen

Valberedningen lagger fram forslag pé styrelsens sammansattning och revisorer som stimman fattar
beslut om pa arsmotet.

Valberedningens ordforande Anna Belfrage valde att avga efter manga ars trogen tjanst (ledamot 2009-
2015 och valberedningen sedan 2011). Aven Claes-Johan Geijer valde att avgd efter motsvarande fina
och ldngvariga insatser (ledamot 2006-2021 och valberedningen sedan 2009).

Stamman beslutade att rekryteringsforetagets Novares vd - tillika styrelseledamot — Fredrik Hillelson gar

in valberedningen och tar ver ordférandeskapet. Aven utlandssvensken Carl Fredrik Sammeli valdes in
i valberedningen. Kvar sedan tidigare ar styrelseledamot Erika Lundquist.

Kansliet

Kansliet planerar och driver den dagliga
verksamheten under ledning av generalsekreterare
Cecilia Borglin (heltid). I februari anstélldes
Beatrice Ohman (heltid) som projektledare

med sarskilt ansvar for representanterna och
medfoljandeprogrammen. Dirtill arbetar

sedan manga ar Ulrika Torberger (deltid) som
projektledare med ansvar for specifika projekt.

Cecilia Borglin Ulrika Torberger
Generalsekreterare Projektledare

Varje ar tar kansliet emot praktikanter som utgor
en viktig resurs. Under varen praktiserade Tereze
Abazi, statsvetarstudent vid Linnéuniversitet

och Alexandra Popova som studerade medie-
och kommunikationsvetenskap vid Umea
universitet. Under hosten tog Sanne Runhammar,
statsvetarstudent vid G6teborgs universitet, 6ver
stafettpinnen. Sanne Runhammar anstélldes
darefter som kommunikator.

Beatrice Ohman Sanne Runhammar

Projektledare Kommunikator
Foto: Bengt Siill



Arsmote

Svenskar i Vérldens arsmote dgde rum den 21 augusti. Narmare 70 medlemmar och partner deltog
fysiskt i Naringslivets hus i Stockholm, darutéver anslét ett 25-tal medlemmar varlden 6ver digitalt.

Pa agendan stod presentation av fyra viktiga segrar for utlandssvenskarna samt strategier och planer
for verksamheten framat, val av styrelse och valberedning, samt avtackning av trotjanare. Stimman
beviljade styrelsen ansvarsfrihet for rdkenskapsaret 2023.

Arsmétet avslutades med en mottagning med dévarande utrikesminister Tobias Billstrém. De
medlemmar som ville hade mojlighet att byta nagra ord med ministern. Arsmétesdagen pa fem minuter

finns har.

A =S wirdde
Svenskar i Virldens drsmote Gr ett uppskattat evenemang, inte minst mojligheten att fi byta nagra ord med utrikesministern.
Foto: Namratha Bharadwaj

Ekonomiskt resultat

Svenskar i Vérlden genererade ett 6verskott under 2024. Finansiellt star vi nu stabilt, nagot som &r helt
avgorande for att langsiktig kunna ge nuvarande och framtida utlandssvenskar det stéd som behovs,
samt for att kunna genomfora projekt och driva sakfragor pa ett professionellt sitt.
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