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En aktiv och viktig kraft för utlandssvenskarna, svenska 
företag och Sverige

Att bo utomlands är berikande oavsett om det rör sig om en utbytestermin på universitetet, en spännande 
karriär som möjliggör för hela familjen att bo några år i ett annat land, en förälskelse som resulterar i att 
permanent rycka upp bopålarna eller en önskan om att tillbringa sina sista år i ett varmare klimat och 
med lägre omkostnader. 

Redan de gamla vikingarna insåg värdet av att vidga sina vyer, även om resorna inte alltid kantades av 
renhårigt agerande, och det är fortfarande av stor betydelse att svenskarna packar resväskan.

Utlandserfarenheten utgör en unik källa till ett mer dynamiskt tänkande och handlande. Kontakter, 
språkkunskaper och interkulturell kompetens bidrar också positivt till Sveriges exportberoende företag 
och landet som helhet. De närmare 700 000 svenskarna som bor utomlands utgör dessutom en viktig 
resurs som ambassadörer för Sverige.

Svenskar i Världen är en ideell och politiskt oberoende organisation som har funnits sedan 1938. Vi har 
sedan dess varit utlandssvenskarnas röst i Sverige, och genom påverkansarbete, information, råd och stöd 
gör vi det enklare för svenskar att studera, arbeta eller av andra skäl bo utomlands, men också att flytta 
hem igen. Dessutom arbetar vi aktivt för att utlandssvenskarnas internationella erfarenhet och kompetens 
ska tillvaratas på bästa möjliga vis. 

Arbetet finansieras av medlemsavgifter, partnerskap med företag, föreningar, klubbar och skolor, samt 
genom oumbärligt stöd från stiftelser och generösa privata donationer.

Här har vi summerat ett antal initiativ och händelser från 2022. 

Trevlig läsning! 

Louise Svanberg, ordförande              Cecilia Borglin, generalsekreterare

Foto: Bengt Säll
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Året i siffror

1934
MEDLEMMAR

15 037
FÖLJARE

21 846
PRENUMERANTER

24
RESOLUTIONER

27
EVENEMANG & MÖTEN

285 000
BESÖKARE PÅ HEMSIDAN

39
OMNÄMNINGAR I MEDIA

685 000
UTLANDSSVENSKAR

Antalet medlemmar har ökat med nästan 20% 
jämfört med 2021. Utöver medlemmarna jobbar 
vi även nära våra 111 representanter världen över 
och 18 partnerföretag. 

Inkluderar följare på Facebook, 
LinkedIn, Instagram och Twitter.  
Vi har ökat antalet följare på Facebook och 
Instagram med 13%. 

Totalt 223 703 mejl har skickats till dessa 
kontakter i form av månatliga nyhetsbrev. 

Våra sakfrågor inkluderar bland annat 
uppehållstillstånd, medborgarskap,  
utbildning, SPAR och skatt.

Livefika, after work, Årets Svensk i Världen 
och ledarskapsseminarim, samt möten med 
UHR, Migrationsverket, Polismyndigheten 
och Socialförsäkringsutskottet med flera. 

Rekordår! 80% ökning från förra året. 
September var vår mest besökta månad 
någonsin med anledning av valet. 

En ökning med hela 47% jämfört med föregående 
år. Vi har medverkat i intervujer, skrivit 
debattartiklar och citerats i bland annat Svenska 
Dagbladet, Aftonbladet och DN.

Så många svenskar estimeras bo utomlands 
enligt vår nya kartläggning. 

Ny kartläggning av utlandssvenskarna 

Året inleddes med en ny kartläggning av utlandssvenskarna. Den ger en uppdaterad lägesbild av 
utlandssvenskarnas behov, situation och drivkrafter, men också en estimering av hur många svenskar som 
bor utomlands – och var de bor. Detta är den tredje kartläggningen som Svenskar i Världen har gjort. 
Tidigare kartläggningar gjordes 2011 och 2015. 

Med hjälp av samtliga ambassader och flertalet konsulat vet vi nu att det bor uppskattningsvis närmare 
700 000 svenskar världen över och att kärleken är den främsta anledningen till att svenskar flyttar 
utomlands. 

Kartläggningen gjordes med stöd av Jacob Wallenbergs Stiftelse, Särskilda fonden. 

Läs mer här. 
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https://www.sviv.se/wp-content/uploads/2022/07/Kartlaggning-2022_Svenskar-i-varlden.pdf


Aktuella frågor 

Valet 2022 
Årets stora fokus var såklart riksdagsvalet. Vår målsättning var att göra det så enkelt som möjligt att 
rösta, för att så många som möjligt skulle kunna utnyttja sin demokratiska rätt att delta i valet. Vi 
tog därför reda på riksdagspartiernas uppfattningar i frågor som berör utlandssvenskarna, vi belyste 
praktikaliteter som röstlängd, viktiga datum och olika röstningsförfaranden, och vi intervjuade experter 
och utlandssvenskar. I intervjuserien Livefika Valspecial diskuterade vi några av de frågor som påverkar 
utlandssvenskarnas liv och vardag med partiledare och andra representanter för riksdagspartierna. De 
som deltog var Ulf Kristersson (M), Jimmie Åkesson (SD), Per Bolund (MP), Andreas Carlsson (KD), 
Annie Lööf (C), Joar Forsell (L), Ali Esbati (V), och Ann Linde (S). 

Dessutom tog vi fram rapporten ”Hur ökar vi valdeltagandet bland 
utlandssvenskar?” (Hanna Waerland-Fager, Adrian Stymne och 
Carolina Svernlöv) som baseras på en enkätundersökning där över 
700 utlandssvenskar bosatta i 106 länder berättade om de planerade 
att rösta i valet, varför de tycker det är viktigt att rösta och vad som 
hindrar dem från att rösta. Resultatet utgör en viktig pusselbit för att 
förstå hur Sverige kan underlätta för utlandsröstning i framtiden. 

Media var intresserade av utlandssvenskarnas möjlighet att påverka 
utfallet av riksdagsvalet. I valet 2018 avstod hela 60 procent av de 
cirka 170 000 röstberättigade utlandssvenskarna från att rösta, så 
utrymmet för fler röster var påtagligt stort i årets val. I intervjuerna 
kunde vi belysa svårigheterna med dålig postgång, långt avstånd 
till ambassader/konsulat och de begränsade öppettiderna för 
utlandsröstning, och samtidigt slå ett slag för e-röstning.

När dammet hade lagt sig efter valet följde vi upp partiernas 
vallöften till utlandssvenskarna. Desstom intervjade vi Sveriges ambassadör i Spanien, om ambassadens 
erfarenheter från valet. 

Svenskar i Världen är politiskt 
oberoende. Från vårt håll var det 
viktigt att alla röstberättigade som ville 
rösta kunde göra det, oavsett politisk 
hemvist. Utlandssvenskarnas rösträtt 
är resultatet av ett mångårigt arbete 
från Svenskar i Världens håll. Mannen 
bakom det påverkansarbetet var 
primärt dåvarande styrelseordförande 
Johan Paues.  

Läs mer här.

Upphörande av garantipensionen
Under året har vi intensifierat arbetet rörande frågan om att pensionärer bosatta utomlands blir av med 
sin garantipension vid årsskiftet 2022/23. Beslutet berör närmare 58 000 pensionärer. 

Vi har under året gjort ett upprop och skrivit ett 
öppet brev till socialförsäkringsminister Ardalan 
Shekarabi (S). När Anna Tenje (M) axlade rollen 
som äldre- och socialförsäkringsminister skrev 
vi även ett öppet brev till henne och bad om ett 
möte. Dessutom publicerade SvD vår debattartikel 
”Förödande beslut om garantipension” den 20 
oktober. 

Sedan beslutet, mot vår vilja, fattades i riksdagen 
har vi tagit fram ett kompromissförslag. Förslaget 
går i korthet ut på att de pensionärer som bor 
utomlands och redan har beviljats garantipension 
även fortsättningsvis ska få ta del av den, medan 
övriga behöver förhålla sig till de nya reglerna. 

Arbetet kommer att fortgå under 2023 med möten 
med bland andra socialförsäkringsutskottets ordförande och vice ordförande, men också med ordförande 
och vice ordförande i justitieutskottet.

Läs mer här.

Konvertering av high school-betyg
Den 1 augusti 2020 trädde nya bestämmelser om värdering av high school-betyg i kraft. Ändringen 
tillämpades för första gången i antagningen till sommarkurserna 2021. I och med de nya bestämmelserna 
tappade de amerikanska betygen i värde när de räknades om till den svenska betygsskalan jämfört med 
hur det var tidigare.

Det ledde till en flodvåg av mejl till Svenskar i Världen under våren 2021. Föräldrarnas oro och 
ilska låg sedan till grund för vår debattartikel i SvD den 19 maj 2021. Den i sin tur resulterade i 
att utbildningsutskottet kallade in Universitets- och högskolerådets (UHR) generaldirektör för att 
diskutera frågan. Därefter skickades två interpellationer till ansvarig minister, och de följdes upp med 
en interpellationsdebatt i riksdagen. Generaldirektören deltog sedan på Utlandssvenskarnas parlament 
i augusti 2021 där frågan diskuterades, och därefter initierade UHR en intern utredning av high school-
betygen efter våra påtryckningar. 

Så sent som i juni träffade vi Avdelningen för analys, främjande och tillträdesfrågor på UHR där 
de presenterade resultatet av den interna utredningen. Nästa steg är att de ska göra en fördjupad 
konsekvensanalys gällande meritvärdering för betyg i USA som beräknas vara klar under första halvan av 
2023. 

Läs mer här.  
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https://www.youtube.com/watch?v=PDh6LxWtXO4
https://www.youtube.com/watch?v=A4DSWQWbTtY
https://www.youtube.com/watch?v=pNfHJ2VAytU
https://www.youtube.com/watch?v=Vllt--7fF24
https://www.youtube.com/watch?v=MrcvZ_HGWxc
https://www.youtube.com/watch?v=ZYzRJ3k5wV8
https://www.youtube.com/watch?v=lzPwSH-v3ms
https://www.youtube.com/watch?v=f028YlqcCW0
https://www.sviv.se/blog/2022/08/dn-insandare-konkreta-forslag-for-en-enklare-rostning/
https://www.sviv.se/blog/2022/08/dn-insandare-konkreta-forslag-for-en-enklare-rostning/
https://www.sviv.se/blog/2022/12/uppfoljning-av-partiernas-valloften-till-utlandssvenskar/
https://www.sviv.se/blog/2022/10/ambassadoren-om-det-svenska-valet-i-spanien/
https://www.sviv.se/blog/2022/11/mannen-bakom-utlandssvenskarnas-ratt-att-rosta-i-svenska-riksdagsval/
https://www.sviv.se/blog/2022/11/mannen-bakom-utlandssvenskarnas-ratt-att-rosta-i-svenska-riksdagsval/
https://www.sviv.se/blog/2022/11/mannen-bakom-utlandssvenskarnas-ratt-att-rosta-i-svenska-riksdagsval/
https://www.sviv.se/blog/2022/11/mannen-bakom-utlandssvenskarnas-ratt-att-rosta-i-svenska-riksdagsval/
https://www.sviv.se/valet-2022/
https://www.sviv.se/wp-content/uploads/2022/12/Upprop.-Ta-inte-bort-garantipensionen-for-pensionarer-bosatta-utomlands-Signaturer.pdf
https://www.sviv.se/blog/2022/06/oppet-brev-till-socialforsakringsminister-ardalan-shekarabi/
https://www.sviv.se/blog/2022/06/oppet-brev-till-socialforsakringsminister-ardalan-shekarabi/
https://www.sviv.se/blog/2022/12/oppet-brev-till-socialforsakringsministern/
https://www.sviv.se/blog/2022/06/garantipensionen-upphor-for-svenskar-boendes-utomlands/
https://www.sviv.se/blog/2023/02/ny-analys-av-omrakning-av-high-school-betyg-ska-goras/


Möten med myndigheter och experter 
Vi initierar kontinuerligt möten med politiker, myndigheter och experter för att diskutera 
utlandssvenskarnas behov och perspektiv i olika frågor. 

Pensionsmyndigheten
Förutom frågor rörande det faktum att rätten till garantipension tas bort för pensionärer bosatta 
utomlands uppkommer det kontinuerligt frågor kopplade till att man har bott utomlands i många år och 
sedan återvänder till Sverige för att tillbringa sin pension här. För att få svar på medlemmarnas frågor 
hade vi ett möte med Pensionsmyndighetens expert Ann-Sofie Kraft Nilsson. Därutöver har vi diskuterat 
frågan om hur civilståndet kan påverka pensionen.

Läkemedelsverket
Vi har även lyft utlandssvenskarnas behov i ett dialogmöte med den särskilda utredaren och tidigare 
generaldirektören på Läkemedelsverket, Catarina Andersson Forsman. Dialogmötet var en del av 
utredningen om E-recept och patientsäkerhet inom EES. 

Myndigheten för digital förvaltning
Att som utlandssvensk få svensk e-legitimation är ett stort problem för många. Vi har träffat Anneli 
Hagdahl, strateg på avdelningen Digital identitet på Myndigheten för digital förvaltning (DIGG) 
för att höra hur arbetet med att ta fram en statlig e-legitimation går och samtidigt säkerställa att 
utlandssvenskarnas behov och perspektiv tas i beaktande. DIGG har fått i uppdrag av regeringen att 
lämna förslag om framtagandet av en statlig e-legitimation. Uppdraget genomförs i samarbete med 
Polismyndigheten och Försäkringskassan, och ska rapporteras till regeringen senast den 31 januari 2023.

Migrationsverket – tillståndsenheten
Utlandssvenska familjer där den medföljande partnern kommer från ett tredjeland stöter alltjämt på stora 
problem när de vill flytta hem till Sverige med sin familj.  

David Pettersson är beslutsfattare på Migrationsverkets tillståndsenhet 1 i Norrköping, Region Syd. 
Han arbetar operativt med anknytningsärenden och har varit delaktig i att utforma myndighetens 
interna handbok, som bland annat ska säkerställa att Migrationsverkets rutiner och riktlinjer för 
anknytningsärenden är tydliga och uppdaterade. Under vårt samtal förklarade David Pettersson bland 
annat innebörden av ”manifesterad avsikt”, hur myndighetens riktlinjer har ändrats och pekar på vad man 
bör tänka på i handläggningsprocessen. 

Migrationsverket – medborgarskapsenheten
Varför behöver jag göra en medborgarskapsutredning när jag ska förnya mitt svenska pass, och varför 
måste jag uppvisa  en medborgarskapsförklaring från ett annat land – jag är ju bara svensk? Detta är 
frågor som många hör av sig till oss om. Vi träffade Anne-Christine Petersson på medborgarskapsenheten 
på Migrationsverket som redde ut begreppen och gav tips för att undvika onödiga fallgropar. 

Remissyttrande och återkoppling på kommittédirektiv 

E-recept inom EES
I juli 2020 beslutade regeringen att tillsätta en särskild utredare med uppdrag att utreda vad som krävs 
för en patientsäker och effektiv process för elektroniska recept inom EES. Utredningen fokuserar på 
patientsäkerheten kring processen av e-recept. I vårt remissvar ser vi positivt på samtliga förslag som 
underlättar och tar hänsyn till den fria rörligheten i världen. Vi är därför positiva till betänkandet, men 
understryker de problem som kan uppstå för svenska medborgare bosatta utomlands som antingen har 
samordningsnummer eller är gallrade ur Statens personadressregister, SPAR. 

Läs mer här.

Utredning om enklare utlandsröstning för utlandssvenskar     
En särskild utredningsgrupp under ledning av justitiedepartementet har haft i uppdrag att göra 
en översyn och föreslå åtgärder som kan förbättra valsystemet. Den statliga utredningen landade 
i fem intressanta och nödvändiga förslag som kommer att förenkla röstningen till riksdagsval och 
Europaparlamentsval för utlandssvenskar. Vi har skickat in ett remissyttrande där vi bland annat lyfter 
behovet av svensk e-legitimation.  

Läs mer här.

Nytt kommittédirektiv gällande sjukpenninggrundande inkomst (SGI) 
När man skriver ut sig ur Sverige nollställs den sjukpenninggrundande inkomsten (SGI). Undantag 
görs för personer som sänts ut av en statlig arbetsgivare samt biståndsarbetare. Däremot omfattas inte 
personer som är utsända av privata företag av skyddsreglerna som innebär att SGI bibehålls under 
utlandsvistelsen. Svenskar i Världen anser att det särskilda efterskyddet bör omfatta alla utsända och 
deras familjemedlemmar och inte bara vissa personkategorier. Svenskar i Världen har fört fram detta till 
utredaren.   

Läs mer här.
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https://www.sviv.se/blog/2022/11/kan-medfoljande-tillgodorakna-ar-inom-eu-vid-berakning-av-den-svenska-garantipensionen/
https://www.sviv.se/blog/2022/12/kan-mitt-civilstand-paverka-min-pension/
https://www.sviv.se/blog/2022/10/dialogmote-om-e-recept-och-patientoversikter-inom-ees/
https://www.sviv.se/blog/2022/10/statlig-e-legitimation-en-losning-for-utlandssvenskarna/
https://www.sviv.se/blog/2022/10/statlig-e-legitimation-en-losning-for-utlandssvenskarna/
https://www.sviv.se/blog/2022/12/migrationsverket-nya-riktlinjer-sammantagen-bedomning-vid-anknytningsarenden/
https://www.sviv.se/blog/2022/11/varfor-medborgarskapsutredning-och-medborgarskapsforklaring/
https://www.sviv.se/blog/2022/11/varfor-medborgarskapsutredning-och-medborgarskapsforklaring/
https://www.sviv.se/blog/2022/06/remissyttrande-om-e-recept-inom-ees/
https://www.sviv.se/blog/2022/04/utredning-om-enklare-utlandsrostning-for-utlandssvenskar/
https://www.sviv.se/blog/2022/11/nytt-kommittedirektiv-angaende-sgi/


Motioner, interpellationer och propositioner 
Svenskar i Världens sakfrågor har under de senaste åren engagerat flertalet riksdagspolitiker. De har i sin 
tur skrivit motioner, interpellationer och propositioner baserat på våra frågor. Sammantaget handlar det 
om drygt 40 skrivelser, vilket visar att de sakfrågor vi driver är viktiga och relevanta. 

Läs mer här. 

Frågor från medlemmarna – svar från experterna 
Via mejl, telefon och sociala medier kommer en jämn ström av frågor från utlandssvenskar rörande 
allt ifrån passförnyelse till samordningsnummer och pension, men också juridiska och skattemässiga 
spörsmål. Frågorna kanaliserar vi till vårt breda nätverk av experter inom myndigheter och företag. Dessa 
”Frågor och svar” finns samlade på vår webbplats och utgör en värdefull kunskapsbank som är exklusiv 
för alla medlemmar.  

Läs mer här.

När man flyttar med barn till ett annat land, eller tillbaka till Sverige igen, så ställs man inför frågor 
rörande skolor och läroplaner. Vilka skolor finns, vilka läroplaner följer de, måste man betala skolavgift 
och hur påverkas framtiden av vilken sorts läroplan man väljer? 

Svaren på dessa frågor finns i vår nya skol- och läroplansguide. Guiden är framtagen av Malin Ripa som 
är utbildad coach, men också studie- och yrkesvägledare. Dessutom är hon vår representant i Singapore. 
Guiden är exklusiv för alla medlemmar och är ett perfekt stöd för att få bättre koll på vad man bör ha i 
åtanke gällande skolor i samband med flytt utomlands, men även vid hemflytt.

Läs mer här.

Skol- och läroplansguide

Livefika
Svenskar i Världens Livefika har verkligen blivit en succé! Här kan man ställa sina frågor direkt till 
experter inom juridik, skatt och andra områden som berör utlandssvenskar, eller lyssna på spännande 
intervjuer med kända profiler, politiker och beslutsfattare som baseras på frågor från våra medlemmar.  

Vi har under året gästats av utrikesminister Tobias Billström (M), Pensionsmyndigheten, hockeylegenden 
Mats Sundin och vi har haft två olika Livefikor med skatte- och socialförsäkringsexperter från Grant 
Thornton. Dessutom hade vi två Livefikor på engelska som i första hand vände sig till en internationell 
målgrupp; ”Sweden and Swedish culture” och ”Navigating Swedish Work Culture as an Expat”. Dessa 
gjordes tillsammans med Swedish for Professionals. 

Utöver dessa ordinarie Livefikor gästades vi även av partiledare och andra representanter för samtliga 
riksdagspartier i Livefika Valspecial.    

Lejonparten av Livefikorna är exklusiva för våra medlemmar och partner. 

Läs mer här. 

Framgångsrikt ledarskap hemma och borta 
Vad kännetecknar ett svenskt ledarskap, vilka krav ställer unga talanger på 
företagen och vice versa, och hur kan bolagen bäst tillvarata internationell 
erfarenhet hos sina medarbetare? 

Forskning, framtidsspaning och egna erfarenheter låg till grund för inspirerande samtal med erfarna och 
namnkunniga profiler på Svenskar i Världens seminarium ”Framgångsrikt ledarskap hemma och borta” 
som gick av stapeln den 2 september i Stockholm.

Dagen bjöd på dynamiska, personliga och reflekterande samtal om värdet av internationell erfarenhet 
tillsammans med Lars Strannegård, rektor på Handelshögskolan i Stockholm; Martin Lundstedt, 
vd och koncernchef Volvo Group; Carl-Henric Svanberg, ordförande Volvo Group; Mats Granryd, 
generaldirektör GSMA; hockeylegenden Mats Sundin; Claudia Olsson, grundare Stellar Capacity och 
Swedish for Professionals; Fredrik Hillelson, vd Novare; Anna Sävinger-Åslund, HR-direktör Essity och 
Allison Kirkby, vd och koncernchef Telia Company.

Seminariet kunde genomföras tack vare stöd från Svenskt Näringsliv och Sverigekontakt.

Allison Kirkby Mats Sundin

Claudia Olsson Carl-Henric Svanberg, Mats Granryd och Martin Lundstedt

Foto: Magnus Sandberg
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Årets Svensk i Världen 
En världsstjärna och frontfigur för svensk musikexport, men också känd för att stå rakryggad i viktiga 
frågor. Det kännetecknar Årets Svensk i Världen 2022, Zara Larsson. I år är det 35:e gången som 
utmärkelsen delas ut. Zara Larsson överraskades av ordförande Louise Svanberg och generalsekreterare 
Cecilia Borglin med beskedet att hon utnämnts till Årets Svensk i Världen. 

Motivering  
Zara Larsson är en världsstjärna och frontfigur för svensk 
musikexport. Trots sin unga ålder har Zara Larsson under flera 
år varit en av de mest kända artisterna på den internationella 
musikscenen. Bland annat tillhör hon Billions Club på Spotify, 
vilket innebär att hon har låtar som har passerat en miljard 
lyssningar. Som sångerska och låtskrivare har Zara Larsson fått 
ett stort antal svenska och internationella utmärkelser och hon 
har sålt platina i flertalet länder. 

Utöver sin musikaliska talang står Zara Larsson rakryggad i 
olika ställningstaganden och hon drar sig inte för att uttala sig 
om några av samhällets mest diskuterade ämnen. Hennes åsikter 
inspirerar och stärker unga kvinnor världen över. 

Zara Larsson har därmed mer än väl förtjänat utmärkelsen Årets Svensk i Världen 2022. 

Svenskar i världens hederspris 
I år instiftade Svenskar i Världen dessutom ett hederspris för att uppmärksamma en person eller 
organisation för dess mångåriga insatser för Sverige och utlandssvenskarna. Barbro Osher blev först ut att 
motta utmärkelsen.

Motivering 
Svenskfödda Barbro Osher hör till en av vår tids största möjliggörare 
när det kommer till kultur och forskning. Hon har genom The Barbro 
Osher Pro Suecia Foundation och Bernard Osher Foundation stöttat 
ett imponerande antal projekt, föreningar och institutioner i såväl 
Sverige som USA. Barbro Osher har genom sin insats under många 
decennier etablerat djupa och starka relationer länderna emellan.   

Men det är inte bara i egenskap av mecenat och filantrop som Barbro 
Osher föräras utmärkelsen. Hennes personliga engagemang i flertalet 
ideella organisationer och starka integritet i kombination med en 
enastående förmåga att visa omsorg och vilja gå den extra milen för 
en medmänniska ligger också till grund. Barbro Osher har därmed 
mer än väl förtjänat Svenskar i Världens Hederspris 2022. 

De båda pristagarna deltog i en livesänd prisceremoni där de bjöd på personliga insikter och roliga 
anekdoter. Sändningen gjordes från vår partner SEB:s studio. 

Foto: Bengt Säll

Medlemmarna i fokus 
Allt vi gör utgår från medlemmarnas behov. Förutom att vara utlandssvenskarnas röst i Sverige genom 
att bedriva påverkansarbete är det viktigt att medlemskapet har ett tydligt värde och uppskattas. Året 
om förser vi därför alla medlemmar med värdefull information, spännande evenemang och åtkomst 
till experter inom bland annat juridik, skatt, försäkringar, rekrytering och flytt som är exklusivt för alla 
medlemmar. 

Våra medlemmar… 

… kommer åt de låsta artiklarna på vår webb som innehåller information om lagändringar, tips från 
experter och andra nyheter som påverkar utlandssvenskarnas liv och vardag. 

… får vårt månatliga nyhetsbrev som belyser viktiga frågor och medlemserbjudanden. 

… får delta på samtliga Livefikor med experter, politiker och världsberömda profiler där de kan ställa sina 
frågor. De som inte har möjlighet att vara med kan titta på inspelningen i efterhand.  

… får rabatterat pris hos våra experter inom exempelvis juridik, skatt och översättning, men också 
specialpris på hotellrum, försäkringar, flytt- och rekryteringstjänster. 

… får specialpris på våra böcker och evenemang. Vissa evenemang, som exempelvis den årliga 
mottagningen på UD med utrikesministern i samband med årsmötet, är enbart för våra medlemmar.

… får tillgång till våra engagerade representanter världen över som står redo med sina nätverk, erfarenhet 
och lokala expertis. Och den som flyttar hem kan kontakta vår hemvändargrupp som regelbundet 
arrangerar nätverksträffar. 

Kort sagt; vare sig man är student, yrkesverksam, medföljande, senior, på väg att flytta utomlands, sedan 
länge emigrerad, funderar på att flytta hem eller är tillbaka i Sverige igen, finns det ett värde i att vara 
medlem hos oss!  

Vi konstaterar en fortsatt tillströmning av nya medlemmar, en ökning med nästan 20 procent jämfört 
med i fjol. Per den 31 december 2022 har vi 1 948 medlemmar. 

Foto: N
inni A

ndersson/Regeringskansliet
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https://www.youtube.com/watch?v=vcQE-PJMlns
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Representanter världen över
Vi har över hundra representanter världen över som står redo med sina nätverk, erfarenhet och 
lokalkännedom. Det är medlemmar som oftast har lång erfarenhet av landet de bor i. Representanterna 
finns där för att hjälpa andra medlemmar som är på väg att flytta dit eller redan bor i landet, och utgör 
därmed en viktig del av Svenskar i Världens verksamhet. 

Representanterna finns utspridda i 50 länder. Uppdraget görs på ideell basis och representanterna följer 
Svenskar i Världens riktlinjer i form av vår uppförandekod, integritetspolicy och etiska regler och villkor 
för digitala kanaler.  

Läs mer här. 

Årets Representanter i Världen 
Varje år utser vi en eller flera representanter som har gått den extra milen för organisationens och 
medlemmarnas räkning. Två som aldrig missar ett tillfälle att berätta om Svenskar i Världen och som 
dessutom har tagit flertalet initiativ för att berätta om det arbete som organisationen gör är Suzanne 
Southard och Sven Arne Hedell. De förärades därför utmärkelsen ”Årets Representant i Världen 2022”. 
Pristagarna tillkännagavs på den årliga representantträffen. 

Suzanne Southard är representant i Arizona, USA, och Sven Arne Hedell är representant i Udon Thani i 
Thailand.

Läs mer här.

Partner
Våra partner utgör stommen i vårt nätverk. Målet är att erbjuda partnernivåer som passar alla företag, 
organisationer, föreningar och klubbar utifrån önskat engagemang, tillgång till tjänster och synlighet.  

Huvudpartner 
Våra huvudpartner får tillgång till våra program som vänder sig till 
medföljande – se här till höger. Utöver medföljandeprogrammen 
erbjuds de kostnadsfritt deltagande och synlighet vid våra olika 
evenemang och deras anställda erbjuds gratis medlemskap.  

Våra huvudpartner är Volvo Group, H&M, Medicover, Essity, SEB, 
Handelsbanken och Atlas Copco. 

Platinapartner 
Som platinapartner får man bra synlighet i våra olika kanaler och 
på våra evenemang. Deras anställda får 50 procent rabatt på vårt 
medlemskap.  

Vår platinapartner är Novare. 

Guldpartner 
Våra guldpartner erbjuds möjlighet att synas i våra olika kanaler och vid våra evenemang, beroende på 
evenemangens karaktär och upplägg. De företag som erbjuder produkter eller tjänster kan ingå bland 
medlemsförmånerna och får därmed extra synlighet på webben och i medlemskommunikationen. 
Anställda till guldpartner erbjuds 20 procent rabatt på medlemskapet.  

Våra guldpartner är Alfa Moving, Ecolean, Elekta, Familjens Jurist & Fonus, Grant Thornton, IKEA, 
Lundin SA, Mellby Gård och Oriflame.  

Silverpartner 
Silverpartner är oftast medlemsorganisationer eller mindre företag. Föreningar som är partner till oss 
ökar sitt medlemsvärde genom att deras medlemmar erbjuds 20 procent rabatt på medlemskap i Svenskar 
i Världen. 

Även silverpartner får möjlighet att synas i våra kanaler och vid våra evenemang, men också bland 
medlemsförmånerna om de kan erbjuda en tjänst som intresserar våra medlemmar. 

Våra silverpartner är Akavia, Elison Wahlin Advokatbyrå, Handelskammaren i Australien, 
Handelskammaren i Florida, Handelskammaren i Frankrike, Handelskammaren i Hongkong, 
Handelskammaren i Indien, Handelskammaren i Japan,  Handelskammaren i Nederländerna,  
Handelskammaren i Schweiz, Handelskammaren i Singapore, Handelskammaren i Storbritannien, 
Handelskammaren i Taipei, Handelskammaren i Thailand,  MultiMind, Rivieraklubben, SveaBritt, 
Svenska klubben i Belgien, Svenska Kyrkan i Utlandet (SKUT), Sveriges universitetslärare och forskare 
(SULF), Svenska Föreningen på Cypern, Svenska skolan i Barcelona, Svenska skolan på Mallorca, Svenska 
skolföreningen Orange County, Svenskklubben Malta, SWEA och Sveriges Ingenjörer.
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https://www.sviv.se/vara-representanter/
https://www.sviv.se/blog/2022/08/arets-representanter-i-varlden/


Tre medföljandeprogram  
Vi fortsätter utveckla våra medföljandeprogram; ett för utlandsvistelsen, ett för hemflytten och ett för 
internationella medföljande i Sverige. De två första programmen vänder sig till svenska medföljande, och 
det tredje till utländska medföljande i Sverige. 

Programmen, som är exklusiva för våra huvudpartner, ger de medföljande en möjlighet att utveckla egna 
professionella nätverk samtidigt som de skaffar sig nya meriter och får stöd att ta sig in på den svenska 
arbetsmarknaden med hjälp av rekryteringsbyråerna Novare och MultiMind. 

De utländska medföljande får dessutom en checklista på engelska med användbar information rörande 
exempelvis skolor, relevanta myndigheter, telefonabonnemang och vård i Sverige. 

Vi har arrangerat två Livefikor på engelska med Swedish for Professionals, ett med fokus på svensk kultur 
och ett med fokus på svensk företagskultur. Därutöver har vi arrangerat tre after work i Stockholm för att 
erbjuda möjligheter bredda sitt nätverk och komma i kontakt med rekryterare på plats. 

Kommunikation 

Webben 
Vi uppdaterar regelbundet vår webbplats www.sviv.se med information som är värdefull för 
utlandssvenskarna. Inlägg som bedöms vara extra viktiga låser vi så att enbart medlemmarna kommer åt 
dem. Det är exempelvis tips från experter samt information och råd från myndigheter.

Under året hade vi 285 000 unika besökare, vilket är en 80 procentig ökning jämfört med 2021. September 
var vår mest besökta månad någonsin med anledning av valet. 

Nyhetsbrev 
Vårt månatliga nyhetsbrev går ut till drygt 20 000 mottagare. Det är en viktig kanal för oss att nå ut brett. 
UD:s kommunikationsavdelning vidarebefordrar alltid nyhetsbrevet till alla utlandsmyndigheter. 

Utöver nyhetsbreven skickar vi regelbundet mejl till alla medlemmar där vi informerar om kommande 
aktiviteter och förmåner. 

Sociala medier 
Vi har drygt 15 000 följare i sociala medier, vilket inkluderar Facebook, LinkedIn, Instagram, och Twitter. 
Antalet följare på både Facebook och Instagram, som är våra primära plattformar, har ökat med vardera 
13 procent. @svenskarivarlden heter vi här.

Traditionella media 
Även i traditionell media noterar vi en markant ökning av synlighet med hela 47 procent fler artiklar 
jämfört med i fjol. Riksdagsvalet var den primära anledningen till den ökande synligheten. Vi har 
medverkat i intervjuer, skrivit debattartiklar och citerats i bland annat Svenska Dagbladet, Aftonbladet 
och DN. 

Läs mer här.  
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Louise Svanberg
Styrelseordförande

Lennart Koskinen
Vice ordförande

Cecilia Borglin
Generalsekreterare

Gary Baker Ibbe Gnem

Eva Häussling Erika Lundquist Katarina Mellström Claudia Olsson Annika Rembe

Fredrik Rågmark Margaret Sikkens 
Ahlquist

Madeleine Sjöstedt Adrian Stymne Mats Sundin

Carolina Svernlöv Hanna Waerland-
Fager

Styrelsen 
Svenskar i Världens styrelse består av personer med erfarenhet från olika verksamhetsområden, boendes i 
Sverige eller utomlands.

Styrelsen väljs på årsmötet i augusti varje år och har huvudansvaret för organisationens verksamhet. 
Utöver årsmötet och det konstituerande mötet har de fyra inplanerade möten per år. Samtliga möten 
är hybridmöten.Majoriteten av ledamöterna engagerar sig i styrelsens arbetsgrupper som fokuserar på 
finansiering, akademi och forskning, hemvändarfrågan, legalt stöd och samarbeten. Styrelsen är inte 
arvoderad och samtliga betalar Svenskar i Världens medlemsavgift.

I samband med årsmötet avböjde Lisa Emelia Svensson (invald 2013) att ställa upp för omval. Som ny 
ledamot valdes Mats Sundin.

Styrelsen för verksamhetsåret 2022/23 är:  
Louise Svanberg, ordförande, till och med 2023  
Lennart Koskinen, vice ordförande, omvald till och med 2023 
Cecilia Borglin, generalsekreterare  
Gary Baker, till och med 2023 
Ibbe Gnem, omvald till och med 2023 
Eva Häussling, till och med 2023 
Erika Lundquist, till och med 2023 
Katarina Mellström, till och med 2023 
Claudia Olsson, omvald till och med 2023 
Annika Rembe, omvald till och med 2023 
Fredrik Rågmark, omvald till och med 2023 
Margaret Sikkens Ahlquist, till och med 2023 
Madeleine Sjöstedt, till och med 2023 
Adrian Stymne, till och med 2024 
Mats Sundin, till och med 2025 
Carolina Svernlöv, ungdomsrepresentant till och med 2023 
Hanna Waerland-Fager, till och med 2024 

Arbetsgrupper inom styrelsen 
Det finns ett antal arbetsgrupper inom styrelsen. Några ses regelbundet medan andra uppkommer 
efter behov. Ordförande Louise Svanberg och generalsekreterare Cecilia Borglin är uttalat aktiva i vissa 
arbetsgrupper, men finns tillgängliga för samtliga grupper.

Akademi- och forskningsgruppen 
Vikten av internationalisering av högre utbildning och forskning är ett område som gruppen för 
diskussioner kring och synliggör genom regelbundna artiklar på Svenskar i Världens webbplats. 
Kompetensförsörjningsperspektivet är en viktig del i detta arbete.  

Delar av gruppen ligger sedan tidigare bakom rapporten ”Hur får vi ut var fjärde svensk student på 
utlandsstudier” (Adrian Stymne, Hanna Waerland-Fager et al. 2020) och har sedan dess initierat flertalet 
dialoger med relevanta parter för att diskutera lösningar. 

Gruppen består av Adrian Stymne (ordförande), Annika Rembe, Carolina Svernlöv och Hanna Waerland-
Fager. 

Styrelsen
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Foto Katarina Mellström: Global Child Forum/Sandra Jolly

https://www.sviv.se/wp-content/uploads/2020/12/Utlandsstudier_2020_rapport.pdf
https://www.sviv.se/wp-content/uploads/2020/12/Utlandsstudier_2020_rapport.pdf


Finansgruppen 
Gruppens primära uppgift är att bidra med nätverk och initiativ för att stärka Svenskar i Världens 
finansiering. Den består av Erika Lundquist (ordförande), Cecilia Borglin, Katarina Mellström, Fredrik 
Rågmark och Louise Svanberg.

Hemvändargruppen 
Hemvändargruppen består av medlemmar med egen erfarenhet av att ha bott utomlands och återvänt. 
Under året har de tagit initiativ till tre nätverksträffar i form av after work i Stockholm. Här kan svenskar 
med utlandserfarenhet möta likasinnade, men också dela med sig  av sina erfarenheter till personer 
som är nyfikna på att själva flytta utomlands. Nätverksträffarna utgör också ett utmärkt tillfälle för 
medföljande inom medföljarprogrammen att vidga sitt nätverk och komma i kontakt med rekryterare 
från rekryteringsföretaget MultiMind som finns på plats. 

Hemvändargruppens medlemmar tar på ad hoc-basis initiativ till talartillfällen där representanter 
från Svenskar i Världen får möjlighet att presentera verksamheten. Från styrelsens håll består 
Hemvändargruppen av Gary Baker (ordförande) och Cecilia Borglin. Därutöver ingår Ulf Bergman, 
Kerstin Brorsson, Gunnar Eliasson, Helena Kristersson, Gunilla Ramell och Thomas Unander-Scharin.

Samarbetsgruppen 
Gruppens fokus är att öka Svenskar i Världens synlighet och möjlighet till samverkan med andra 
organisationer och aktörer. I år har gruppmedlemmarna varit Margaret Sikkens Ahlquist och Madeleine 
Sjöstedt.

Legalt stöd
Uppdraget att löpande stödja kansliet med rådgivning i framför allt legala frågor har Eva Häussling, jurist 
och verksam på Svenskt Näringsliv.

Valgruppen 
Denna grupp bildades med anledning av riksdagsvalet och bestod av Hanna Waerland-Fager (ordförande) 
tillsammans med Adrian Stymne och Carolina Svernlöv. Förutom att de skrev ett antal artiklar som 
publicerades på Svenskar i Världens webbsida tog de fram rapporten ”Hur ökar vi valdeltagandet bland 
utlandssvenskar”, under ledning av Hanna Waerland-Fager. Rapporten baseras på en enkätundersökning 
där över 700 utlandssvenskar bosatta i 106 länder berättade om de planerade att rösta i valet, varför de 
anser det vara viktigt att rösta och vad som hindrar dem från att rösta. Resultatet utgör en viktig pusselbit 
för att förstå hur Sverige kan underlätta för utlandsröstning i framtiden.

Kansliet
Kansliet planerar och driver den dagliga verksamheten. Utöver påverkansarbetet läggs stor vikt vid att ge råd 
och stöd, samt samla in och sprida värdefull information till alla medlemmar via mejl, telefon och sociala 
medier.

I år slutade Hanna Norman (heltidsanställd) på eget initiativ och tackades av på årsmötet för sina mångåriga 
insatser. Ida Sandgärde (heltidsanställd) rekryterades som projektledare med start den 1 november. Därtill 
arbetar Ulrika Torberger (deltidsanställd) som projektledare med särskilt ansvar för ekonomin. Kansliet leds 
av generalsekreterare Cecilia Borglin (heltidsanställd). 

Varje år tar kansliet emot praktikanter som utgör en viktig resurs. Under våren praktiserade Josefin 
Jacobsson, student vid Göteborgs universitet, och under hösten tog Elsa Karlsson Gustafsson, student vid 
Umeå universitet, över stafettpinnen. 

Valberedningen 
Valberedningen lägger fram förslag på styrelsens sammansättning och revisorer som stämman fattar 
beslut om på årsmötet. Enligt stadgarna ska valberedningen bestå av en styrelseledamot och två 
medlemmar, varav minst en ska vara utlandssvensk. 

Valberedningen leds av ordförande Anna C Belfrage tillsammans med Erika Lundquist (styrelseledamot) 
och Claes-Johan Geijer (utlandssvensk). 

Årsmöte 
Årsmötet ägde rum den 25 augusti. Det var ett hybridmöte 
med deltagare över Zoom och medlemmar på plats i 
Näringslivets hus i Stockholm. Totalt deltog 62 personer.  
Mats Sundin valdes in i styrelsen, och vice ordförande 
Lennart Koskinen tackade av styrelseledamot Lisa Emelia 
Svensson för långt och troget engagemang i styrelsen.

I år beslutade stämman att för andra året i rad att godkänna 
stadgeändringen i §20 rörande hur valberedningen utses, och 
förändringen trädde därmed i kraft.

I direkt anslutning till årsmötet var alla inbjudna till en 
mottagning på UD med utrikesminister Ann Linde. 

På plats fanns även mottagaren av Svenskar i Världens nyinstiftade hederspris, Barbro Osher, som firades 
med diplom och blomster.  

Läs mer här. 
Läs årsmötesprotokollet här. 

Ekonomiskt resultat
Svenskar i Världen fortsätter att generera ett positivt resultat med ett överskott på 796 744 kronor. Det 
är en resultatökning med 63 procent jämfört med i fjol. 

Cecilia Borglin, Barbro Osher och Louise Svanberg
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